Konstytucja Biznesu 2018 - ulga na start

Jedng ze zmian wprowadzanych przez Prawo przedsiebiorcow jest zainicjowanie tzw. ulgi
na start dla rozpoczynajacych dziatalnos¢ przedsiebiorcéw, stanowigcej zachete dla
przedsiebiorcow podejmujgcych dziatalnos¢ gospodarczg po raz pierwszy lub ponownie
po uptywie co najmniej 60 miesiecy od dnia jej ostatniego zawieszenia lub zakonczenia.

Na czym polega ulga?

Wprowadzone uprawnienie polega na zwolnieniu z optacania sktadek na obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne ZUS przez pierwsze 6 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej. Termin ten jest liczony od faktycznego momentu rozpoczecia wykonywania
dziatalnosci, tzn. podjecia pierwszej czynnosci w obrocie gospodarczym bezposrednio
zwigzanej z przedmiotem zadeklarowanej dziatalnosci. Zgodnie z reformg, termin na
zgtoszenie sie do obowigzkowych ubezpieczen przez przedsiebiorce, wynosit bedzie nie
7dni - tak jak stanowita dotychczasowa regulacja - a 6 miesiecy od rozpoczecia
dziatalnosci.

Przedsiebiorca przez ten okres obowigzany jest do ptacenia jedynie sktadki zdrowotne;j.
Ponadto, przedsiebiorca spetniajgc okreslone warunki, po uptywie 6 miesiecy, moze
skorzystac¢ przez kolejne 2 lata z tzw. matego ZUS-u. Oznacza to, ze przy obliczaniu
podstawy do naliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne przedsiebiorca uwzgledni
30% najnizszego wynagrodzenia brutto.

Skorzystanie z ulgi na start zalezne jest tylko i wytgcznie od woli przedsiebiorcy, ktéry
moze dobrowolnie z niej zrezygnowac poprzez dokonanie zgtoszenia do ubezpieczen
spotecznych.

Obowigzkowa tylko sktadka zdrowotna
Na kwote sktadem ZUS sktadajg sie:

» sktadki na ubezpieczenie spoteczne (sktadka emerytalna, rentowa, chorobowa
i wypadkowa),

» sktadka na Fundusz Pracy (tylko w przypadku petnych sktadek),

» sktadka zdrowotna.

Zwolnienie wynikajgce z nowych przepisow odnosi sie jedynie do sktadek na
ubezpieczenie spoteczne oraz sktadki na Fundusz Pracy. Zwolnienie to nie dotyczy zatem
sktadki zdrowotnej. Nowy przedsiebiorca - zwolniony ze sktadek spotecznych - musi
zatem optacic jedynie sktadke na ubezpieczenie zdrowotne.

W roku 2018 wysokos¢ sktadki zdrowotnej wynosi 319,94 zt. Warto jednak wspomnie¢,
ze sktadke te mozemy - niemal w catosci - odliczy¢ pozniej od podatku.



Ograniczone uprawnienia

Przedsiebiorca korzystajgcy z ,ulgi na start” nie moze wliczy¢ powyzszych 6 miesiecy do
okresu branego pod uwage podczas wyliczania wysokosci swiadczeh emerytalnych czy
rentowych, jak i nie moze otrzymywac zasitku chorobowego. Moze to jednak stanowic
ogromne utatwienie dla tych przedsiebiorcéw, ktérych firmy dopiero rozwijajg sie.
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