Przedsiebiorcy zaptaca wysokie kary za brak realizacji obowigzku sporzadzenia
audytu energetycznego

Mocg ustawy z dnia 20 maja 2016 r.(Dz.U.z 2016 r. poz. 831) o efektywnosci energetycznej
na okreslong kategorie przedsiebiorcéw zostat natozony obowigzek przeprowadzenia
audytu energetycznego. Nie kazdy przedsiebiorca jest jednak Swiadomy, ze w terminie do
konca wrzesnia br. powinien byt sporzadzi¢ po raz pierwszy taki audyt oraz zawiadomic
0 jego przeprowadzaniu Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki. Przedsiebiorcy zobowigzani
do sporzadzenia audytu powinni liczy¢ sie z powaznymi konsekwencjami finansowymi za
brak sporzadzenia audytu energetycznego. Na przedsiebiorce moze zosta¢ bowiem
natozona kara pieniezna nawet do 5% przychodu z poprzedniego roku podatkowego.

Czym jest audyt efektywnosci i jaki jest jego cel

Zgodnie z ustawg o efektywnosci energetycznej audyt jest procedurg majacg na celu
przeprowadzenie szczegotowych i potwierdzonych obliczeh dotyczgcych proponowanych
przedsiewziec¢ stuzgcych poprawie efektywnosci energetycznej. Przeprowadzenie audytu
powinno dostarczy¢ przedsiebiorcy wiedzy o profilu istniejgcego zuzycia energii w danym
budynku lub zespotu budynkéw badz urzadzen technicznych lub instalacji oraz sposobéw
na uzyskanie optacalnej oszczednosci energii. Przepisy powyzszej ustawy dotyczgce
obowigzku sporzadzenia audytu energetycznego implementujg do polskiego porzadku
prawnego postanowienia Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2012/27/UE z dnia
25 pazdziernika 2012 r. (Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2012/27/UE z dnia
25 pazdziernika 2012 r w sprawie efektywnosSci energetycznej, zmiany dyrektyw
2009/125/WE i 2010/30/ UE oraz uchylenia dyrektyw 2004/8/WE i 2006/32/WE). Okresla
ona unijny cel, jakim jest zwiekszenie efektywnosci energetycznej o 20% do 2020 roku.
Osiggniecie wskazanego celu na poziomie Unii Europejskiej jest mozliwe poprzez
zobowigzanie Panstw Cztonkowskich do wprowadzenia mechanizméw zobowigzujgcych
do podjecia dziatan zmierzajgcych do uzyskania wiekszej efektywnosci energetycznej.
Jednym z tych mechanizmow jest obowigzek przeprowadzenia systematycznej procedury
audytu energetycznego.

Podmiot zobowigzany

Obowigzkiem sporzadzenia audytu energetycznego zostali objeci wszyscy przedsiebiorcy
za wyjgtkiem mikro, matych oraz $rednich przedsiebiorcéw w rozumieniu ustawy z dnia
2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2016 r. poz. 1829 ze zm.).
Oznacza to, ze obowigzek ten spoczywa jedynie na najwiekszych przedsiebiorcach, ktorzy
w dwdch ostatnich latach obrotowych spetniali nastepujgce przestanki:

» zatrudniali Sredniorocznie min. 250 pracownikow,
= |ub osiggneli roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i ustug oraz
operacji finansowych przekraczajgcy rownowartosci w ztotych 50 milionéw euro,



lub sumy aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat
przekroczyty réwnowartosci w ztotych 43 milionéw euro.

Powyzsze przestanki mogg wystapic alternatywnie, co oznacza, ze spetnienie juz jednej
z nich kwalifikuje przedsiebiorce do obowigzku sporzgdzenia audytu. Z uwagi na fakt, ze
ustawa o efektywnosci energetycznej nakitadajgca powyzszy obowigzek na
przedsiebiorcéw weszta w zycie w dniu 1 pazdziernika 2016 r., przestanki nalezy odnies¢
do dwoch ostatnich lat obrotowych liczonych od natozonego obowigzku, tj. w stosunku do
lat 2014 i 2015.

Warto podkresli¢, ze z obowigzku sporzadzenia audytu energetycznego zwolnieni s3
przedsiebiorcy posiadajgcy wdrozony i certyfikowany system zarzgdzania energig
okreslony w Polskiej Normie dotyczacej systemoéw zarzgdzania energig, wymagan
i zalecen uzytkowania (norma PN-EN ISO 50001) lub system zarzgdzania sSrodowiskowego,
zgodny z wymaganiami EMAS, lub normg PN-EN ISO 14001 - jezeli w ramach tych
systemow przeprowadzono audyt energetyczny przedsiebiorstwa.

Termin realizacji obowigzku

Przedsiebiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia audytu energetycznego raz na
cztery lata. Pierwsze wykonanie audytu powinno nastgpi¢ w terminie 12 miesiecy od dnia
wejscia w zycie ustawy o efektywnosci energetycznej (tj. do dnia 30 wrzesnia 2017 r.).
O przeprowadzonym audycie oraz mozliwych do uzyskania oszczednosSciach energii
wynikajgcych z audytu, przedsiebiorca powinien w terminie 30 dni zawiadomi¢ Prezesa
Urzedu Regulacji Energetyki. Zawiadomienie Prezesa URE jest rowniez wymagane
w sytuacji, w ktérej przedsiebiorca przed dniem wejscie w zycie ustawy o efektywnosci
energetycznej przeprowadzit juz audyt energetyczny spetniajacy wymagania okres$lone
wyzej wskazang ustawg. Termin na ztozenie takiego zawiadomienia uptyngt z koncem
pazdziernika 2016 r.

Niewykonanie obowigzku - co dalej?

Obowigzek wykonania audytu nie zostat przedmiotowo ograniczony do okreslonego
rodzaju dziatalnosci, konieczno$¢ jego spetnienia dotyka nie tylko przedsiebiorcow
zajmujacych sie produkcjg czy transportem, ale takze innych sektoréow - Swiadczacych
szeroko pojete ustugi i handel. Wielu z nich nie zdaje sobie sprawy z koniecznosci jego
sporzadzenia. Moze zatem dojs¢ do sytuacji, ze przedsiebiorca o koniecznosci
przeprowadzenia audytu energetycznego moze sie dowiedzie¢ dopiero po otrzymaniu
zapytania od Prezesa URE o wykonaniu obowigzku bgdZ bezposrednio z zawiadomienia
0 wszczeciu postepowania w sprawie wymierzenia kary pienieznej. Jak sie w takiej sytuacji
broni¢?

Przedsiebiorca w pierwszej kolejnosci powinien jak najszybciej zrealizowac¢ przedmiotowy
obowigzek wykonania audytu i wyjasni¢ Regulatorowi wszystkie okolicznosci majgce
wptyw na wymierzenie kary pienieznej. Jakkolwiek, zgodnie z tacinskg paremiq ignorantia
iuris nocet (nieznajomos¢ prawa szkodzi), niewiedza przedsiebiorcy o koniecznosci



zrealizowania audytu energetycznego nie zwalnia z obowigzku jego przeprowadzenia, to
jednak moze stanowi¢ okolicznos$¢ tagodzacg wysokos¢ kary pienieznej, a nawet
odstgpienia od jej wymierzenia. Nie nalezy jednak czekac na wszczecie postepowania
przez Organ regulacyjny, bowiem odstgpienie od wymierzenia kary pienieznej jest
mozliwe jedynie woéwczas, gdy przedsiebiorca zaprzestat naruszania prawa realizujac
obowigzek, zanim Prezes URE powzigt o tym wiadomos¢ oraz gdy zakres naruszen jest
znikomy. Nawet juz po wszczeciu postepowania w tym zakresie, argumentacja
przedsiebiorcy przedstawiona w toku postepowania wyjasniajgcego moze mie¢ wptyw na
wysokos¢ wymierzonej kary. Do tych przestanek nalezg m.in. dziatania podjete
dobrowolnie przed przedsiebiorce w celu unikniecia skutkow tego naruszenia prawa,
stopien przyczynienia sie strony czy czestotliwos$¢ naruszenia prawa.

Ponadto nalezy pamietac, ze postepowanie wszczete przez Prezesa URE toczy sie wedtug
przepisow kodeksu postepowania administracyjnego, ktéry stwarza otwarty katalog
Srodkéw dowodowych, ktére moga zostac przywotane w celu wyjasnienia stanu sprawy.
Warto zatem nie bagatelizowa¢ obowigzku wykonania audytu energetycznego i od
samego poczatku podjgc dziatania majgce na celu zmniejszenia ryzyka natozenia na niego
kary pienieznej przez Prezesa URE, niezaleznie: czy przedsiebiorca zdazyt z jego
terminowa realizacjg, czy w ogoble tego obowigzku nie wykonat.
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