Klika krokéw od dziatalnosci gospodarczej do spo6tki komandytowej

Jesli jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza nie odpowiada juz skali dziatalnosci
i zwigzanemu z nig ryzyku, warto rozwazy¢ zmiane formy prowadzenia dziatalnosci
na spotke komandytowg, ktéra oferuje mozliwosé ograniczenia odpowiedzialnosci
wspolnikow, przy zachowaniu korzystnego sposobu opodatkowania przychodow.

Sposobow na osiggniecie tego celu jest co najmniej kilka. Do czynnikéw
decydujgcych o wyborze konkretnego sposobu mogg naleze¢ w szczegodlnosci: czas
trwania procesu zmiany formy na spotke komandytowg, obowigzki podatkowe, koszty
okreslonych czynnosci prawnych, czy kwestie zwigzane ze stopniem ztozonosci
stosunkéw prawnych, w tym mozliwoscig przeniesienia np. posiadanych koncesiji
i zezwolen |lub kontynuowania umow zawartych przez jednoosobowego
przedsiebiorce.

Jeden z kilku sposobéw

Jednym ze sposobow moze by¢ przeksztatcenie jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej. Przeksztatcenie jednoosobowej dziatalnosci jest formg transformaciji,
na skutek ktorej powstaje nowy podmiot — spotka przeksztatcona. Przeksztatcenie
jest gtéwnie procesem formalnym, prawnym, tj. nie wigze sie z istotnymi zmianami
organizacyjnymi w prowadzeniu dziatalnosci, np.: z Kkoniecznoscig integraciji
przedsiebiorstw (wystepujacg w procesach potgczenia) czy rozdzielenia dziatalnosci
przedsiebiorstwa (w procesach podziatu).

Kodeks spoétek handlowych dopuszcza mozliwos¢ przeksztatcenia jednoosobowej
dziatalnosci gospodarczej wytgcznie w spotke kapitatowg (spotke z ograniczong
odpowiedzialnoscig lub spétke akcyjng). Brak jest mozliwosci bezposredniego
przeksztatcenia jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej w spotke osobowg, w tym
w spotke komandytowg. Warto wiedzie¢ natomiast, Zze dopuszczalne jest
przeprowadzenie przeksztatcenia spotki kapitatowej, ktora powstata w wyniku
przeksztatcenia jednoosobowego przedsiebiorcy, w spotke komandytows.

Na czym to polega

W wyniku przeksztatcenia jednoosobowego przedsiebiorcy powstaje jednoosobowa
spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig lub jednoosobowa spoétka akcyjna. Z dniem
wpisu spotki do rejestru przedsiebiorcow przedsiebiorca przeksztatcany staje sie
spoétkg przeksztatcong. W tym dniu, zwanym dniem przeksztatcenia, osoba fizyczna,
ktéra do tej pory wykonywata we wtasnym imieniu dziatalno$¢ gospodarczg, staje sie
jedynym wspdlnikiem (lub jedynym akcjonariuszem w przypadku spétki akcyjnej)
spotki przeksztatconej. Ewentualne dalsze przeksztatcenie tej spotki w spoétke
komandytowg wymaga przeprowadzenia kolejnych czynnosci prawnych okreslonych
przepisami Kodeksu spétek handlowych.



Dobre strony

Kluczowg zaletg przeksztatcenia jest zasada kontynuacji. Oznacza to, ze spoice
przeksztatconej przystuguja wszystkie prawa i obowigzki przedsiebiorcy
przeksztatcanego. Podkresli¢ przede wszystkim nalezy, ze co do zasady umowy
zawarte przez jednoosobowego przedsiebiorce trwa¢ bedg nadal i nie ma potrzeby
ich ponownego zawierania. Z zasady tej wynika ponadto, ze po dniu przeksztatcenia
tres$¢ stosunkdéw cywilnoprawnych zawartych przez przedsiebiorce jednoosobowego
nie ulega zmianie. Strong umow staje sie z mocy prawa, W miejsce tego
przedsiebiorcy (jako przedsiebiorcy przeksztatcanego), spdtka kapitatowa (spotka
przeksztatcona). Spotka przeksztatcona pozostaje podmiotem w szczegolnosci
zezwolen, koncesji i ulg, ktore zostaty przyznane przedsiebiorcy przed jego
przeksztatceniem, chyba ze ustawa lub decyzja o udzieleniu zezwolenia, konces;ji
albo ulgi stanowi inacze;j.

Zasada kontynuacji dziata podobnie w przypadku dalszego przeksztatcenia spofki
kapitalowej w spoétke komandytowg. Pewne odrebnosci wystepujg w kwestiach
podatkowych, gdzie praktyczna realizacja zasady kontynuacji podatkowej wigze sie
z innymi skutkami w przypadku przeksztatcenia jednoosobowego przedsiebiorcy
w spotke, a innymi w sytuacji przeksztatcenia spétki prawa handlowego w inng spétke
prawa handlowego. Wskazane jest dokonanie analizy m.in. w zakresie amortyzacji,
kosztow uzyskania przychodow, czy podatku VAT.

Sprawdz umowy i decyzje

Zasada kontynuacji oznacza, ze co do zasady nie jest wymagane uzyskanie zgody
kontrahentéw oraz organéw administracji publicznej na przejscie praw i obowigzkéw
wynikajgcych z zawartych umow lub decyzji administracyjnych na spotke
przeksztatcong. Zdarza sie jednak, ze postanowienia uméw zawartych przez
przedsiebiorce przeksztatcanego wymagajg od niego dopetnienia szczegdlnych
obowigzkéw np. informacyjnych, zwigzanych z koniecznoscig ustanowienia
dodatkowych zabezpieczen Ilub uzyskania zgody na zmiane formy prawnej
prowadzonej dziatalnosci. Czesto tego typu klauzule znajdujg sie w umowach
kredytowych, ktére wymagajg szczegolnej weryfikacji pod kagtem prawnym.

Przeksztatcenie nalezy poprzedzi¢ takze weryfikacjg decyzji administracyjnych
w celu stwierdzenia, czy spotka przeksztatcona pozostanie ich podmiotem, czy tez
nie, badz czy bedzie mozliwe ich przeniesienie na spotke przeksztatcong w inny
sposob.

Gdy liczy sie czas i pienigdze

Zmiana formy prowadzenia jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej polegajgca na
dwukrotnym przeksztatceniu, w celu osiggniecia struktury spétki komandytowej jest,
pomimo licznych zalet, procedurg stosunkowo dtugotrwatg (tgcznie ok. 6 miesiecy).
Tego typu przeksztatcenie moze by¢ rowniez procedurg bardziej kosztowng niz inne
sposoby zmiany formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na spoétke



komandytowg. Warto z niej skorzysta¢, w przypadku, gdy dla jednoosobowego
przedsiebiorcy wazna jest mozliwo$s¢ kontynuowania prowadzonej dziatalnosci na
podstawie wczesniej zawartych przez niego umow badz uzyskanych decyzji
administracyjnych. Jezeli natomiast bardziej liczy sie czas i pienigdze, nalezatoby
rozwazyc¢ jedng z innych dopuszczalnych prawem opcji zmiany formy prowadzenia
jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej w spétke komandytowa. Przed podjeciem
wtasciwej decyzji warto przeprowadzi¢ analize prawno-podatkowg, ktdra pozwoli na
wybdr rekomendowanego, optymalnego wariantu zmiany formy prawnej, weryfikacje
istniejgcych obowigzkdw i ograniczeh w procesie przeksztatcenia oraz sformutowanie
harmonogramu w celu jak najlepszego przygotowania przedsigbiorcy i jego
pracownikow do kontynuowania dziatalnosci w formie spotki prawa handlowego.
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